
Vitemölle Lejeförening: Synpunkter på förslaget 8ll ny Översiktsplan för 
Simrishamns kommun 

Ett	levande	Österlen	–	året	om	

Vitemölle	Lejeförening	har	tagit	del	av	Simrishamns	kommuns	förslag	till	ny	O: versiktsplan	
(FO: P)	och	vill	med	detta	dokument	framföra	våra	övergripande	synpunkter	och	
förbättringsförslag.	Som	engagerade	invånare	och	fastighetsägare	i	Vitemölla	värnar	vi	om	
både	vår	by	och	hela	kommunens	framtid.	
	
Vi	efterlyser	en	tydlig	vision	för	Simrishamns	kommun	–	en	vision	som	omfattar	hela	
kommunen,	inte	minst	våra	kustbyar,	och	som	aktivt	möter	de	strukturella	utmaningar	vi	
står	inför.	

Våra övergripande synpunkter: 
• Det	saknas	en	tydlig	vision	för	hur	kommunen	ska	vända	den	negativa	

befolkningstillväxten.	

• Det	saknas	en	strategi	för	att	möta	demograHiska	utmaningar,	där	Simrishamn	har	en	av	
Skånes	äldsta	befolkningar.	

• Det	saknas	en	konkret	plan	för	att	stimulera	näringslivets	utveckling	och	skapa	
framtidstro.	

• O: versiktsplanen	har	en	alltför	snäv	geograHisk	inriktning	–	fokus	ligger	på	Simrishamn	
och	ett	fåtal	inlandsbyar.	Samtliga	kustbyar	däribland	Vitemölla	och	Kivik	lämnas	i	
skuggan,	trots	deras	betydelse	för	kommunens	attraktivitet,	turism	och	kulturmiljö.	

• Det	saknas	en	övergripande	strategi	för	klimatanpassning	–	särskilt	när	det	gäller	
kustskydd,	erosion,	översvämningsrisker	och	stigande	havsnivåer.	Kustsamhällena	
måste	prioriteras	i	kommunens	klimatsäkringsarbete.	

Våra förslag 8ll förbä@ringar i översiktsplanen: 
• Formulera	en	gemensam	vision	för	kommunen.	Vi	föreslår:	”Ett	levande	O: sterlen	–	året	

om.”	

• Sätt	konkreta	och	mätbara	mål	för	positiv	inHlyttning	på	5,	10	och	15	års	sikt.	

• IdentiHiera	och	prioritera	målgrupper	som	barnfamiljer	och	unga	yrkesverksamma,	för	
att	möta	både	inHlyttningsmål	och	åldersstruktur.	

• Genomför	en	målgruppsanalys	för	att	förstå	vad	som	får	människor	att	vilja	Hlytta	till	
Simrishamns	kommun.	

• Utveckla	en	kommunikationsplan	som	bygger	på	de	behov	och	drivkrafter	som	dessa	
målgrupper	har,	med	rätt	budskap	i	rätt	kanaler	över	tid.	



• Lyft	fram	och	sprid	goda	exempel	–	och	skapa	en	inkluderande	och	välkomnande	kultur	
för	nya	invånare.	

• Visa	hela	kommunen	i	planeringen	–	inte	bara	utvalda	orter.	Vitemölla	och	andra	
kustbyar	ska	ha	sin	självklara	plats	i	den	framtida	kommunstrukturen.	

• Ta	fram	en	ny,	kommunövergripande	översiktsplan	som	visar	en	samlad	strategi	för	
kommunens	utveckling,	t.ex.	genom	att	ge	resurser	och	politiska	ramar	som	behövs	för	
att	utveckla	en	långsiktigt	hållbar	översiktsplan.	

• DeHiniera	vad	som	utgör	ett	hållbart	och	robust	lokalsamhälle,	med	hänsyn	till	
befolkning,	service,	infrastruktur	och	klimatpåverkan.	

• Utveckla	en	ambitiös	strategi	för	klimatanpassning	och	kustskydd,	där	särskild	vikt	
läggs	vid:	
		-	Skydd	mot	översvämningar	och	stigande	havsnivåer	
		-	Säkring	av	stränder	och	naturmiljöer	
		-	Långsiktigt	bevarande	av	våra	kulturhistoriskt	värdefulla	kustsamhällen	

	
Vi	ser	fram	emot	en	översiktsplan	som	ger	hopp,	riktning	och	handlingskraft	–	för	ett	
hållbart,	attraktivt	och	tryggt	O: sterlen	året	om.	
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